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Beslutningsreferat

1. Velkommen (FR)

2. Godkendelse af referat og dagsorden (FR)
Referatet og dagsordenen godkendes uden bemaerkninger. Referatet vil blive underskrevet pa et

senere tidspunkt, nar det er muligt at mgdes fysisk.

3. Handlingsplan 2021 (LCM)
3.1 Handlingsplan 2021
HNW spgrger hvor mange penge, vi har behov for i tilfeelde af, at der er fordelingsmidler til
radighed, efter et eventuelt overskud pa det kommunale regnskab 2020. LCM svarer, at 100.000
DKK ville hjeelpe Team Copenhagen med at realisere ambitionerne i 2021 pa AEK-omradet. FS har,

grundet afbud, fremsendt kommentarer til LCM forud for mgdet. FS papeger, at han mener, at



Team Copenhagen skal have som topprioritet at radgive og uddanne klubberne mhp. at optimere

deres sponsorarbejde og derigennem generere gget indtjening.

3.2 Handlingsplan for "Ansvarlig eliteidraet i Kebenhavn”
Pa baggrund af det fremsendte bestyrelsesmateriale (bilag 3.2, 3.2a, 3.2b, 3.2c, 3.2d, 3.2¢)
fremsendte BP, grundet afbud, fglgende kommentar til LCM forud for mg@det: “Jeg mener, der skal
veere en forudseetning om, at overtraedelse af CoC medfgrer tab af stgtte som forudsaetning (i modseetning
til saetningen om, at det kan ske) og at det kan have betydning for vurderingen ved fremtidige
ansggninger.” Bade JH og flere bestyrelsesmedlemmer er uenige i formuleringen og brugen af
ordet "skal”. JH mener, at det Team Copenhagens sekretariat har lagt op til, er en tilstreekkelig
skaerpelse af Team Copenhagens etiske retningslinjer, der stadig ggér det muligt at foretage
subjektive vurderinger af den enkelte potentielle sag, og at der ikke skal vaere en automatstraf. FR
bakker op om, at sanktioner - som f.eks. tilbagebetaling af stgtte - skal hvile pa en subjektiv
vurdering, men understreger stadig behovet for, at det skal kunne have konsekvenser, hvis
klubber ikke lever op til de etiske standarder. JDD kommenterer, at formuleringen omkring
tilbagebetaling som konsekvens for brud pa Team Copenhagens etiske retningslinjer (bilag 3.2d)
har som hovedformal at give Team Copenhagen hjemmel til netop at drage tilbagebetaling som
konsekvens, og at det derfor er tilstreekkeligt med ordlyden “kan have konsekvenser” i stedet for
”skal have konsekvenser”. JH fastholder, at den formulering vi laegger op til i den fremsendte
revision af Team Copenhagens etiske retningslinjer, er tilstraekkelig. Det bakker den

tilstedevaerende bestyrelse op omkring.

4. @konomi (LCM)
4.1 @konomisk status pr 31.10.2020

Taget til efterretning uden bemaerkninger.

4.2 Budget 2021
LCM orienterer bestyrelsen om, at de kommercielle indtaegter reduceres med 50.000 DKK, da
Deloitte ikke har gnsket at forleenge samarbejdet. Dette blev meddelt d. 30.11. sidst pa

eftermiddagen, hvorfor det ikke fremgik af bestyrelsesmateriale fremsendt d. 24.11.2020.

4.3 Oplaeg til undgaelse af negative renter



Bestyrelsen bakker op om en defensiv investeringsprofil for at minimere risiko. JDD kommenterer,
at Team Copenhagen skal sikre sig ikke, at man ikke forpligter sig udover sit mandat tidsmaessigt.
ATV spgrger, om Team Copenhagen ikke kan taere pa egenkapitalen, der efter hans opfattelse er
hgj, til at realisere ambitionerne pa omradet omkring styrketraening og AEK. Her henvises til
beslutningsreferatet fra BM 03.03.15, hvor det fremgar, at Team Copenhagen til enhver tid skal

have en egenkapital, der kan daekke udgifterne til en eventuel lukning.

5. Kommercielle aktiviteter (LCM)

5.1 Kommercielle aktiviteter or. 23.11.2020
Taget til efterretning uden bemaerkninger.

5.2 Evaluering af TALENT-DK seminar 2020
Taget til efterretning uden bemaerkninger.

6. Indstillinger til stgttetildelinger (JH)
6.1 Indstillinger til stgttetildelinger

Bestyrelsen godkender indstillingerne.

6.2 Revision af stgttekoncept
Bestyrelsen bakker op om revisionen af stgttekonceptet.
7. Imageanalyse 2020 (LCM)
Gennemgangen af imageanalysen 2020 affgdte ingen kommentarer. Team Copenhagen

gennemfgrer intern proces om metodikken i analysen samt omrader til forbedring.

8. Team Copenhagen arsberetning 2020 (LCM)
8.1 Udkast til forord
Bestyrelsen godkender forordet.
9. Eventuelt (alle)
Hassan er glad for opmaerksomheden omkring ludomani, og vil gerne orienteres fremadrettet

omkring indsatsen.



